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 （歳入歳出予算の補正）  

第１条 事業勘定の歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ２，８５７千円を減額し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それ

ぞれ１，５１２，０７１千円、直営診療施設勘定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ７７７千円を追加し、歳入歳出

予算の総額を歳入歳出それぞれ４８３，０７１千円とする。  

２ 事業勘定及び直営診療施設勘定の歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算

の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。  

  

 



事　業　勘　定



第 １ 表　 歳 入 歳 出 予 算 補 正

  歳　入

-

他 会 計 繰 入 金

　合　　　　　　計

6

1

（単位:千円）

款 項

繰 入 金

歳　　　　　入　　

1-

150,585

145,254

1,514,928

 補 正前の額  

△2,857

△2,857

△2,857

 補 正 額  

147,728

142,397

1,512,071

計



  歳　出

総 務 管 理 費

　合　　　　　　計

1

1

（単位:千円）

2 --

款 項

総 務 費

歳　　　　　出　　

54,631

53,768

1,514,928

 補 正前の額  

△2,857

△2,857

△2,857

 補 正 額  

51,774

50,911

1,512,071

計



歳  入  歳  出  補  正  予  算  事  項  別  明  細  書

(歳　　　　入)

-

1

2

3

4

5

6

7

9

3-

１  総　　　括

国 民 健 康 保 険 税

使 用 料 及 び 手 数 料

国 庫 支 出 金

県 支 出 金

財 産 収 入

繰 入 金

繰 越 金

諸 収 入

　 歳 入 合 計 　

款

207,494

2

2

1,155,886

450

150,585

1

508

1,514,928

0

0

0

0

0

△2,857

0

0

△2,857

207,494

2

2

1,155,886

450

147,728

1

508

1,512,071

 補 正 前 の 額   補 正 額  計

（単位:千円）



(歳　　　　出)

1

2

3

4

6

7

9

10

4 --

款

総 務 費

保 険 給 付 費

国 民 健 康 保 険 事 業 費 納 付 金

共 同 事 業 拠 出 金

保 健 事 業 費

基 金 積 立 金

諸 支 出 金

予 備 費

　 歳 出 合 計 　

54,631

1,078,356

295,306

1

19,589

450

65,595

1,000

1,514,928

△2,857

0

0

0

0

0

0

0

△2,857

51,774

1,078,356

295,306

1

19,589

450

65,595

1,000

1,512,071

 補正前の額  補 正 額   計 

 補 正 額 の 財 源 内 訳  

 特 定 財 源  
 一 般 財 源  

 国県支出金  地 方 債   そ の 他  

△2,857

△2,857

（単位:千円）



歳　　入



-5-

２　歳　　　入
６款  繰入金   １項  他会計繰入金

目 補正前の額 補  正  額 計
節

区　          分 金　       額
説　　　　　　　　明

（単位:千円）

1. 一般会計繰入金 145,254 △2,857 142,397  1. 一般会計繰入金 △2,857 職員給与費等繰入金　　　　　　　　　　　　　　　 △2,857

計 145,254 △2,857 142,397



歳　　出



-6-

３　歳　　　出
１款  総務費   １項  総務管理費

目 補正前の額 補正額 計

補正額の財源内訳

特　定　財　源
国県支出金 地方債 その他

一般財源

節

区　分 金　額
説　　　　　　　　明

（単位:千円）

1. 一般管理費 52,701 △2,857 49,844 △2,857 1. 報酬 △1,046 会計年度任用職員報酬　　　　　　　 △1,046

 2. 給料 △971 一般職給　　　　　　　　　　　　　　 △971

 3. 職員手当等 △467 時間外勤務手当　　　　　　　　　　　　△67

扶養手当　　　　　　　　　　　　　　　 234

期末勤勉手当（一般職）　　　　　　　 △366

期末勤勉手当（パート会計年度）　　　 △406

児童手当　　　　　　　　　　　　　　　 600

住居手当　　　　　　　　　　　　　　 △297

退職手当組合負担金（一般職）　　　　 △165

 4. 共済費 △373 市町村職員共済組合負担金(一般職)　　 △387

市町村職員共済組合負担金（フル会計年度）　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　14

計 53,768 △2,857 50,911 △2,857



－　7　－

報 酬 給 料
期 末 手 当
年 間 支 給 率
（ ）

そ の 他 の
手 当

計

長 等

議 員

その他の
特 別 職 9 137 137 137

計 9 137 137 137

長 等

議 員

その他の
特 別 職 9 137 137 137

計 9 137 137 137

長 等

議 員

その他の
特 別 職

計

比　　較

（単位：千円)

補 正 後

補 正 前

給　　与　　費　　明　　細　　書

区　　　分
職員数
（人）

共　済　費 合　　　計 備考

１　特　別　職

給　　　　　　与　　　　　　費

（ 事 業 勘 定 ）



報　　　酬 給　　　料 職員手当 計

(0)

7

(1)

7

(△ 1)

0
　備考　（　）内は短時間勤務職員及びパートタイム会計年度任用職員について外書き

区  　分 時間外勤務手当 扶 養 手 当 期末勤勉手当 管 理 職 手 当 特 殊 勤 務 手 当
管 理 職 員 特 別
勤 務 手 当

補 正 後 1,384 468 8,546 0 0 0

補 正 前 1,451 234 9,318 0 0 0

比  　較 △ 67 234 △ 772 0 0 0

区　　分 通 勤 手 当 単身赴任手当 児 童 手 当 住 居 手 当 宿 日 直 手 当 退 組 負 担 金

補 正 後 408 0 600 246 0 3,611

補 正 前 408 0 0 543 0 3,776

比　　較 0 0 600 △ 297 0 △ 165

職員手当
の 内 訳

（１）総括 

給　　　　　　　与　　　　　　　費
共　済　費

職員数
（人）

15,730

△ 467

36,500

38,984

△ 2,484

6,658

7,031

△ 373

職員手当
の 内 訳

比　　較 △ 1,046

２　一　般　職

区　　分

△ 971

15,263 43,158

46,015

△ 2,857

　　　　　　　（単位：千円)

合　　　計 備　　考

補 正 後

補 正 前

0

1,046

21,237

22,208

－　8　－



－　9　－

　ア　会計年度任用職員以外の職員

報　　　酬 給　　　料 職員手当 計

(0)

5

(0)

5

(0)

0
　備考　（　）内は短時間勤務職員について外書き

区  　分 時間外勤務手当 扶 養 手 当 期末勤勉手当 管 理 職 手 当 特 殊 勤 務 手 当
管 理 職 員 特 別
勤 務 手 当

補 正 後 1,122 468 6,522 0 0 0

補 正 前 1,189 234 6,888 0 0 0

比  　較 △ 67 234 △ 366 0 0 0

区　　分 通 勤 手 当 単身赴任手当 児 童 手 当 住 居 手 当 宿 日 直 手 当 退 組 負 担 金

補 正 後 280 0 600 246 0 2,723

補 正 前 280 0 0 543 0 2,888

比　　較 0 0 600 △ 297 0 △ 165

0

0

0

　　　　　　　（単位：千円)

区　　分
職員数
（人）

給　　　　　　　与　　　　　　　費
共　済　費 合　　　計 備　　考

16,014

16,985

△ 971

11,961

12,022

職員手当
の 内 訳

職員手当
の 内 訳

補 正 後

補 正 前

比　　較 △ 61

33,059

34,478

△ 1,419

27,975

29,007

△ 1,032

5,084

5,471

△ 387



　イ　会計年度任用職員

報　　　酬 給　　　料 職員手当 計

(0)

2

(1)

2

(△ 1)

0
　備考　（　）内はパートタイム会計年度任用職員について外書き

区  　分 時間外勤務手当 扶 養 手 当 期末勤勉手当 管 理 職 手 当 特 殊 勤 務 手 当
管 理 職 員 特 別
勤 務 手 当

補 正 後 262 2,024 0

補 正 前 262 2,430 0

比  　較 0 △ 406 0

区　　分 通 勤 手 当 単身赴任手当 児 童 手 当 住 居 手 当 宿 日 直 手 当 退 組 負 担 金

補 正 後 128 0 0 888

補 正 前 128 0 0 888

比　　較 0 0 0 0

0

1,046

△ 1,046

　　　　　　　（単位：千円)

区　　分
職員数
（人）

給　　　　　　　与　　　　　　　費
共　済　費 合　　　計 備　　考

5,223

5,223

0

3,302

3,708

職員手当
の 内 訳

職員手当
の 内 訳

補 正 後

補 正 前

比　　較 △ 406

10,099

11,537

△ 1,438

8,525

9,977

△ 1,452

1,574

1,560

14

－　10　－



－　11　－

（２）給料及び職員手当の増減額の明細 （単位：千円)

区 分 増　　減　　額 説　　　　　　　　　　明 備　　　考

給 料 △ 971
給与改定に伴う
増 減 分

昇 給 に 伴 う
増 加 分

その他の増減分 △ 971 異動等によるもの

職員手当 △ 467
制度改正に伴う
増 減 分

その他の増減分 △ 467 異動等によるもの

増　減　事　由　別　内　訳



（単位：円)

高　校　卒 204,862

短　大　卒 220,760

大　学　卒 236,457

区　　分

  平均給料月額（円）

  平均給与月額（円）

  平 均 年 齢 （歳）

  平均給料月額（円）

　イ　初　任　給 

令和８年４月１日現在

一 般 行 政 職

（３）給料及び職員手当の状況

　ア　職員１人当たり給与

区　　　　　　　　　　分

令和８年６月１日現在   平均給与月額（円） 282,357

31.13

 一 般 行 政 職

265,797

  平 均 年 齢 （歳）

299,617

216,500

一 般 行 政 職

232,000

33.95

200,300

国　　　　の　　　　制　　　　度

282,017

－　12　－



－　13　－

　ウ　級別職員数

級 職員数(人)  構成比（％）

 ６級

 ５級

 ４級 1 20.0

 ３級

 ２級 1 20.0

 １級 3 60.0

  計 5 100.0

 ６級

 ５級

 ４級 1 20.0

 ３級 1 20.0

 ２級

 １級 3 60.0

  計 5 100.0

　（級別の標準的な職務内容）

区　　　　　分 ２　　級 ４　　級 ６　　級

一 般 行 政 職 主査 係長 課長

 令和８年４月１日現在

 令和８年６月１日現在

区　　　 分

１　　級 ５　　級

課長補佐

一　　般　　行　　政　　職

３　　級

主事 係長・主任



エ　昇給

オ　期末手当・勤勉手当

有国の制度 2.325 2.325 4.65

補 正 前 2.325 2.325 4.65 有

補 正 後 2.325 2.325

備　　　　考
６月（月分） １２月（月分）

区　　分
支　 給　 期　 別　 支　 給　 率

支給率計（月分）

4.65

職制上の段階、職務の
級 等 に よ る 加 算 措 置

有

 比　　　率（Ｂ）／（Ａ） （％） 100.00 100.00

号給数別内訳

3～4号給（人）

7～8号給（人）

補
　
　
正
　
　
前

 職　　　員　　　数 （Ａ）（人） 5 5

1～2号給（人）

9号給～ （人）

5

5 5

5～6号給（人）

5～6号給（人）

 昇給に係る職員数 　（Ｂ）（人）

 比　　　率（Ｂ）／（Ａ） （％）

9号給～ （人）

7～8号給（人）

5

100.00 100.00

区　　　　　　　分 合　　　　　計
代　　表　　的　　な　　職　　種

一般行政職

補
　
　
正
　
　
後

 職　　　員　　　数 （Ａ）（人） 5 5

 昇給に係る職員数 　（Ｂ）（人） 5 5

5

号給数別内訳

1～2号給（人）

3～4号給（人） 5

備　　　　　考

－　14　－



－　15　－

カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

キ　地域手当

ク　特殊勤務手当

ケ　その他の手当

通 勤 手 当 国 と 異 な る

扶 養 手 当 国 と 同 じ

住 居 手 当 国 と 異 な る

愛 媛 県 と 同 じ

愛 媛 県 と 同 じ

区　　　　　　　　　　　　分 国 の 制 度 と の 異 同 差　　異　　の　　内　　容

( 令 和 ８ 年 ６ 月 １ 日 現 在 )

代表的な特殊勤務手当の
名　　　　　　　　　　　　　称

支 給 対 象 職 員 の 比 率 (%)
－

給料総額に対する比率(%) －

国の指定基準に基づく支給率（%）

支　　給　　率　（％）

支 給 対 象 職 員 数 （人）

区　　　　　　　　　　　　分 全　　　職　　　種
代　　　　　表　　　　　的　　　　　な　　　　　職　　　　　種

一 般 行 政 職

備　　　考－

24.586875 33.27075 47.709

支　給　対　象　地　域 － －

国の制度

（支給率等）
47.709

備　　　考
最 高 限 度

（月分）

そ の 他 の

加 算 措 置 等

支給率等 24.586875 33.27075 47.709 47.709

区　　　分
（月分） （月分） （月分）

20年勤続の者 25年勤続の者 35年勤続の者



直　診　勘　定



歳　入

（単位：千円）

補正前の額 補 正 額 計

5 繰 入 金 164,898 777 165,675

1 他 会 計 繰 入 金 100,420 777 101,197

482,294 777 483,071歳　　　　入　　　　合　　　　計

款

第 １ 表　　歳 入 歳 出 予 算 補 正

項

- 16 -



- 17 -

歳　出

（単位：千円）

補正前の額 補 正 額 計

1 総 務 費 347,033 768 347,801

1 施 設 管 理 費 345,335 768 346,103

2 医 業 費 135,251 9 135,260

1 医 業 費 135,251 9 135,260

482,294 777 483,071歳　　　　出　　　　合　　　　計

款 項



【九町診療所】



第 １ 表　 歳 入 歳 出 予 算 補 正

  歳　入

-

他 会 計 繰 入 金

　合　　　　　　計

5

1

（単位:千円）

款 項

繰 入 金

歳　　　　　入　　

18-

41,717

27,919

75,925

 補 正前の額  

△3,702

△3,702

△3,702

 補 正 額  

38,015

24,217

72,223

計



  歳　出

施 設 管 理 費

　合　　　　　　計

1

1

（単位:千円）

19 --

款 項

総 務 費

歳　　　　　出　　

61,878

61,473

75,925

 補 正前の額  

△3,702

△3,702

△3,702

 補 正 額  

58,176

57,771

72,223

計



歳  入  歳  出  補  正  予  算  事  項  別  明  細  書

(歳　　　　入)

-

1

2

3

5

7

20-

１  総　　　括

診 療 収 入

使 用 料 及 び 手 数 料

国 庫 支 出 金

繰 入 金

諸 収 入

　 歳 入 合 計 　

款

17,856

132

16,000

41,717

220

75,925

0

0

0

△3,702

0

△3,702

17,856

132

16,000

38,015

220

72,223

 補 正 前 の 額   補 正 額  計

（単位:千円）



(歳　　　　出)

1

2

21 --

款

総 務 費

医 業 費

　 歳 出 合 計 　

61,878

14,047

75,925

△3,702

0

△3,702

58,176

14,047

72,223

 補正前の額  補 正 額   計 

 補 正 額 の 財 源 内 訳  

 特 定 財 源  
 一 般 財 源  

 国県支出金  地 方 債   そ の 他  

△3,702

△3,702

（単位:千円）



歳　　入
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２　歳　　　入
５款  繰入金   １項  他会計繰入金

目 補正前の額 補  正  額 計
節

区　          分 金　       額
説　　　　　　　　明

（単位:千円）

1. 一般会計繰入金 27,919 △3,702 24,217  1. 一般会計繰入金 △3,702 一般会計繰入金　　　　　　　　　　　　　　　　　 △3,702

計 27,919 △3,702 24,217



歳　　出



-23-

３　歳　　　出
１款  総務費   １項  施設管理費

目 補正前の額 補正額 計

補正額の財源内訳

特　定　財　源
国県支出金 地方債 その他

一般財源

節

区　分 金　額
説　　　　　　　　明

（単位:千円）

1. 一般管理費 61,473 △3,702 57,771 △3,702 1. 報酬 17,820 会計年度任用職員報酬　　　　　　　　17,820

 2. 給料 △7,927 一般職給　　　　　　　　　　　　　 △1,015

会計年度任用職員給　　　　　　　　 △6,912

 3. 職員手当等 △11,778 時間外勤務手当　　　　　　　　　　　　　18

扶養手当　　　　　　　　　　　　　　 △198

期末勤勉手当（一般職）　　　　　　　 △530

期末勤勉手当（フル会計年度）　　　 △2,679

期末勤勉手当（パート会計年度）　　　 2,020

特殊勤務手当（フル会計年度）　　　 △9,292

通勤手当（一般職）　　　　　　　　　　△64

通勤手当（フル会計年度）　　　　　　　△98

児童手当（一般職）　　　　　　　　　　 100

住居手当　　　　　　　　　　　　　　　 294

退職手当組合負担金（一般職）　　　　 △172

退職手当組合負担金（フル会計年度） △1,175

管理職員特別勤務手当　　　　　　　　　 △2

 4. 共済費 △2,174 市町村職員共済組合負担金（一般職）　 △261

社会保険料（パート会計年度）　　　　　 833

市町村職員共済組合負担金（フル会計年度）　

　　　　　　　　　　　　　　　　　 △3,900

市町村職員共済組合負担金（パート会計年度）

　　　　　　　　　　　　　　　　　　 1,154

 8. 旅費 357 費用弁償（パート会計年度）　　　　　　 357

計 61,473 △3,702 57,771 △3,702



【瀬戸診療所】



第 １ 表　 歳 入 歳 出 予 算 補 正

  歳　入

-

他 会 計 繰 入 金

　合　　　　　　計

5

1

（単位:千円）

款 項

繰 入 金

歳　　　　　入　　

24-

101,712

54,761

352,973

 補 正前の額  

9,937

9,937

9,937

 補 正 額  

111,649

64,698

362,910

計



  歳　出

施 設 管 理 費

医 業 費

　合　　　　　　計

1

2

1

1

（単位:千円）

25 --

款 項

総 務 費

医 業 費

歳　　　　　出　　

243,520

242,528

109,443

109,443

352,973

 補 正前の額  

9,928

9,928

9

9

9,937

 補 正 額  

253,448

252,456

109,452

109,452

362,910

計



歳  入  歳  出  補  正  予  算  事  項  別  明  細  書

(歳　　　　入)

-

1

2

3

4

5

7

26-

１  総　　　括

診 療 収 入

使 用 料 及 び 手 数 料

国 庫 支 出 金

財 産 収 入

繰 入 金

諸 収 入

　 歳 入 合 計 　

款

123,059

551

124,320

10

101,712

3,321

352,973

0

0

0

0

9,937

0

9,937

123,059

551

124,320

10

111,649

3,321

362,910

 補 正 前 の 額   補 正 額  計

（単位:千円）



(歳　　　　出)

1

2

4

27 --

款

総 務 費

医 業 費

基 金 積 立 金

　 歳 出 合 計 　

243,520

109,443

10

352,973

9,928

9

0

9,937

253,448

109,452

10

362,910

 補正前の額  補 正 額   計 

 補 正 額 の 財 源 内 訳  

 特 定 財 源  
 一 般 財 源  

 国県支出金  地 方 債   そ の 他  

9,928

9

9,937

（単位:千円）



歳　　入



-28-

２　歳　　　入
５款  繰入金   １項  他会計繰入金

目 補正前の額 補  正  額 計
節

区　          分 金　       額
説　　　　　　　　明

（単位:千円）

1. 一般会計繰入金 54,761 9,937 64,698  1. 一般会計繰入金 9,937 一般会計繰入金　　　　　　　　　　　　　　　　　　 9,937

計 54,761 9,937 64,698



歳　　出



-29-

３　歳　　　出
１款  総務費   １項  施設管理費

目 補正前の額 補正額 計

補正額の財源内訳

特　定　財　源
国県支出金 地方債 その他

一般財源

節

区　分 金　額
説　　　　　　　　明

（単位:千円）

1. 一般管理費 242,528 9,928 252,456 9,928 1. 報酬 5,760 会計年度任用職員報酬　　　　　　　　 5,760

 2. 給料 315 一般職給　　　　　　　　　　　　　 △3,473

会計年度任用職員給　　　　　　　　　 3,788

 3. 職員手当等 4,122 時間外勤務手当　　　　　　　　　　　　　84

時間外勤務手当（フル会計年度）　　　　 189

扶養手当　　　　　　　　　　　　　　 △148

期末勤勉手当（一般職）　　　　　　　 1,871

期末勤勉手当（フル会計年度）　　　　 1,087

管理職手当　　　　　　　　　　　　　 △456

特殊勤務手当　　　　　　　　　　　　 1,488

通勤手当（一般職）　　　　　　　　　 △265

通勤手当（フル会計年度）　　　　　　　 823

児童手当（一般職）　　　　　　　　　 △100

住居手当　　　　　　　　　　　　　　 △294

退職手当組合負担金（一般職）　　　　 △791

退職手当組合負担金（フル会計年度）　　 644

管理職員特別勤務手当　　　　　　　　　△10

 4. 共済費 △609 市町村職員共済組合負担金（一般職） △1,657

社会保険料（フル会計年度）　　　　　 1,131

市町村職員共済組合負担金（フル会計年度）　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　 △647

市町村職員共済組合負担金（パート会計年度）

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 564

 8. 旅費 199 費用弁償（パート会計年度）　　　　　　 199

 14.工事請負費 141 診療所設備工事　　　　　　　　　　　　 141

計 242,528 9,928 252,456 9,928



30 --

２款  医業費   １項  医業費

目 補正前の額 補正額 計

補正額の財源内訳

特　定　財　源
国県支出金 地方債 その他

一般財源

節

区　分 金　額
説　　　　　　　　明

（単位:千円）

1. 医療機械器 63,325 9 63,334 9 11.役務費 9 保険料　　　　　　　　　　　　　　　　　 9

具費

計 109,443 9 109,452 9



【串診療所】



第 １ 表　 歳 入 歳 出 予 算 補 正

  歳　入

-

他 会 計 繰 入 金

　合　　　　　　計

5

1

（単位:千円）

款 項

繰 入 金

歳　　　　　入　　

31-

21,469

17,740

53,396

 補 正前の額  

△5,458

△5,458

△5,458

 補 正 額  

16,011

12,282

47,938

計



  歳　出

施 設 管 理 費

　合　　　　　　計

1

1

（単位:千円）

32 --

款 項

総 務 費

歳　　　　　出　　

41,635

41,334

53,396

 補 正前の額  

△5,458

△5,458

△5,458

 補 正 額  

36,177

35,876

47,938

計



歳  入  歳  出  補  正  予  算  事  項  別  明  細  書

(歳　　　　入)

-

1

2

3

5

7

33-

１  総　　　括

診 療 収 入

使 用 料 及 び 手 数 料

国 庫 支 出 金

繰 入 金

諸 収 入

　 歳 入 合 計 　

款

18,767

121

13,000

21,469

39

53,396

0

0

0

△5,458

0

△5,458

18,767

121

13,000

16,011

39

47,938

 補 正 前 の 額   補 正 額  計

（単位:千円）



(歳　　　　出)

1

2

34 --

款

総 務 費

医 業 費

　 歳 出 合 計 　

41,635

11,761

53,396

△5,458

0

△5,458

36,177

11,761

47,938

 補正前の額  補 正 額   計 

 補 正 額 の 財 源 内 訳  

 特 定 財 源  
 一 般 財 源  

 国県支出金  地 方 債   そ の 他  

△5,458

△5,458

（単位:千円）



歳　　入



-35-

２　歳　　　入
５款  繰入金   １項  他会計繰入金

目 補正前の額 補  正  額 計
節

区　          分 金　       額
説　　　　　　　　明

（単位:千円）

1. 一般会計繰入金 17,740 △5,458 12,282  1. 一般会計繰入金 △5,458 一般会計繰入金　　　　　　　　　　　　　　　　　 △5,458

計 17,740 △5,458 12,282



歳　　出



-36-

３　歳　　　出
１款  総務費   １項  施設管理費

目 補正前の額 補正額 計

補正額の財源内訳

特　定　財　源
国県支出金 地方債 その他

一般財源

節

区　分 金　額
説　　　　　　　　明

（単位:千円）

1. 一般管理費 41,334 △5,458 35,876 △5,458 2. 給料 △2,785 一般職給　　　　　　　　　　　　　 △2,785

 3. 職員手当等 △1,799 時間外勤務手当　　　　　　　　　　　 △194

期末勤勉手当（一般職）　　　　　　 △1,072

通勤手当（一般職）　　　　　　　　　　△59

退職手当組合負担金（一般職）　　　　 △474

 4. 共済費 △874 市町村職員共済組合負担金（一般職）　 △881

市町村職員共済組合負担金（フル会計年度） 7

計 41,334 △5,458 35,876 △5,458



－　37　－

報 酬 給 料
期 末 手 当
年 間 支 給 率
（ ）

そ の 他 の
手 当

計

長 等

議 員

その他の
特 別 職

計

長 等

議 員

その他の
特 別 職

計

長 等

議 員

その他の
特 別 職

計

比　　較

（単位：千円)

補 正 後

補 正 前

給　　与　　費　　明　　細　　書

区　　　分
職員数
（人）

共　済　費 合　　　計 備考

１　特　別　職

給　　　　　　与　　　　　　費

（ 直 営 診 療 施 設 勘 定 ）



報　　　酬 給　　　料 職員手当 計

(13)

28

(12)

30

(1)

△ 2
　備考　（　）内は短時間勤務職員及びパートタイム会計年度任用職員について外書き

区  　分 時間外勤務手当 扶 養 手 当 期末勤勉手当 管 理 職 手 当 特 殊 勤 務 手 当
管 理 職 員 特 別
勤 務 手 当

補 正 後 6,301 3,038 47,453 1,392 17,225 558

補 正 前 6,204 3,384 46,756 1,848 25,029 570

比  　較 97 △ 346 697 △ 456 △ 7,804 △ 12

区　　分 通 勤 手 当 単身赴任手当 児 童 手 当 住 居 手 当 宿 日 直 手 当 退 組 負 担 金

補 正 後 3,251 0 3,660 294 0 16,457

補 正 前 2,914 0 3,660 294 0 18,425

比　　較 337 0 0 0 0 △ 1,968

71

職員手当
の 内 訳

職員手当
の 内 訳

比　　較 23,580 △ 10,397 △ 9,455 3,728 △ 3,657

297,290

補 正 前 44,811 104,521 109,084 258,416 38,803 297,219

補 正 後 68,391 94,124 99,629 262,144 35,146

２　一　般　職

（１）総括 　　　　　　　（単位：千円)

区　　分
職員数
（人）

給　　　　　　　与　　　　　　　費
共　済　費 合　　　計 備　　考

－　38　－



－　39　－

　ア　会計年度任用職員以外の職員

報　　　酬 給　　　料 職員手当 計

(0)

15

(0)

17

(0)

△ 2
　備考　（　）内は短時間勤務職員について外書き

区  　分 時間外勤務手当 扶 養 手 当 期末勤勉手当 管 理 職 手 当 特 殊 勤 務 手 当
管 理 職 員 特 別
勤 務 手 当

補 正 後 2,926 3,038 28,456 1,392 15,036 558

補 正 前 3,018 3,384 28,187 1,848 13,548 570

比  　較 △ 92 △ 346 269 △ 456 1,488 △ 12

区　　分 通 勤 手 当 単身赴任手当 児 童 手 当 住 居 手 当 宿 日 直 手 当 退 組 負 担 金

補 正 後 1,686 0 3,060 294 0 10,069

補 正 前 2,074 0 3,060 294 0 11,506

比　　較 △ 388 0 0 0 0 △ 1,437

△ 11,046

職員手当
の 内 訳

職員手当
の 内 訳

比　　較 0 △ 7,273 △ 974 △ 8,247 △ 2,799

144,028

補 正 前 0 63,829 67,489 131,318 23,756 155,074

補 正 後 0 56,556 66,515 123,071 20,957

　　　　　　　（単位：千円)

区　　分
職員数
（人）

給　　　　　　　与　　　　　　　費
共　済　費 合　　　計 備　　考



　イ　会計年度任用職員

報　　　酬 給　　　料 職員手当 計

(13)

13

(12)

13

(1)

0
　備考　（　）内はパートタイム会計年度任用職員について外書き

区  　分 時間外勤務手当 扶 養 手 当 期末勤勉手当 管 理 職 手 当 特 殊 勤 務 手 当
管 理 職 員 特 別
勤 務 手 当

補 正 後 3,375 18,997 2,189

補 正 前 3,186 18,569 11,481

比  　較 189 428 △ 9,292

区　　分 通 勤 手 当 単身赴任手当 児 童 手 当 住 居 手 当 宿 日 直 手 当 退 組 負 担 金

補 正 後 1,565 600 0 6,388

補 正 前 840 600 0 6,919

比　　較 725 0 0 △ 531

11,117

職員手当
の 内 訳

職員手当
の 内 訳

比　　較 23,580 △ 3,124 △ 8,481 11,975 △ 858

153,262

補 正 前 44,811 40,692 41,595 127,098 15,047 142,145

補 正 後 68,391 37,568 33,114 139,073 14,189

　　　　　　　（単位：千円)

区　　分
職員数
（人）

給　　　　　　　与　　　　　　　費
共　済　費 合　　　計 備　　考

－　40　－



－　41　－

（２）給料及び職員手当の増減額の明細 （単位：千円)

区 分 増　　減　　額 説　　　　　　　　　　明 備　　　考

給 料 △ 10,397
給与改定に伴う
増 減 分

昇 給 に 伴 う
増 加 分

その他の増減分 △ 10,397 異動等によるもの

職員手当 △ 9,455
制度改正に伴う
増 減 分

その他の増減分 △ 9,455 異動等によるもの

増　減　事　由　別　内　訳



（単位：円)

医 療 職 三

高　校　卒 204,862 － －

短　大　卒 220,760 236,457 263,400

大　学　卒 236,457 － 269,100

319,260

医 療 職 一

医 療 職 一 医 療 職 二

53.83

345,965 342,108

一 般 行 政 職

557,736

359,560 1,499,736 376,813

46.92

－ －

医 療 職 三医 療 職 二

368,2121,486,416

46.92

422,708

310,580

554,416

37.13

307,712

380,800 －

266,844 216,500 － 232,900

（３）給料及び職員手当の状況

　ア　職員１人当たり給与

区　　　　　　　　　　分

令和８年６月１日現在

  平 均 年 齢 （歳）

  平均給料月額（円）

－

381,931

  平 均 年 齢 （歳）

387,789

  平均給与月額（円）

－

42.83

－ 200,300

医 療 職 三
一 般 行 政 職

国　　　の　　　制　　　度

36.7847.33

272,478 232,000

　イ　初　任　給 

令和８年４月１日現在

  平均給料月額（円）

  平均給与月額（円）

区　　分 一 般 行 政 職 医 療 職 一 医 療 職 二

－　42　－



－　43　－

　ウ　級別職員数

  級 職員数(人)  構成比（％）   級 職員数(人)  構成比（％）   級 職員数(人)  構成比（％）   級 職員数(人)  構成比（％）

 ６級  ４級  ４級  ４級 1 8.3

 ５級  ３級 1 100.0  ３級  ３級 1 8.3

 ４級 2 100.0  ２級  ２級  ２級 10 83.3

 ３級  １級  １級  １級

 ２級

 １級

  計 2 100.0   計 1 100.0   計   計 12 99.9

 ６級  ４級  ４級  ４級

 ５級 2 66.7  ３級 1 100.0  ３級 1 100.0  ３級 1 8.3

 ４級  ２級  ２級  ２級 11 91.7

 ３級  １級  １級  １級

 ２級

 １級 1 50.0

  計 3 116.7   計 1 100.0   計 1 100.0   計 12 100.0

　（級別の標準的な職務内容）

区　　　　　分 ６　　級

一 般 行 政 職 課長

医 療 職 一 －

医 療 職 二 －

医 療 職 三 －

医　療　職　三

 令和８年４月１日現在

 令和８年６月１日現在

区　　　 分
医　療　職　一一　　般　　行　　政　　職  医　療　職　二

５　　級

課長補佐・事務長

－

主事

１　　級 ４　　級

係長係長・主任主査

２　　級 ３　　級

医師

准看護師

理学療法士・技師

診療所長診療科の長

－

主任理学療法士・主任技師

主席保健師・看護師長

診療所長

理学療法士長・技師長 －理学療法士・技師

保健師・看護師・准看護師 主任保健師・主任看護師



エ　昇給

オ　期末手当・勤勉手当

1

1

1

区　　分
支　 給 　期 　別 　支 　給 　率

補 正 後 2.325

支給率計（月分）

50.00

号給数別内訳

1～2号給（人）

3～4号給（人） 14

5～6号給（人）

1

国の制度 2.325 2.325 4.65

有

有

2.325 4.65

補 正 前 2.325 2.325 4.65

有

100.00

６月（月分） １２月（月分）

100.00

備　　　　考
職 制 上 の 段 階 、 職 務 の
級 等 に よ る 加 算 措 置

12

1～2号給（人）

号給数別内訳

7～8号給（人）

5～6号給（人）

3～4号給（人） 17 1

17 3 1

100.00

 比　　　率（Ｂ）／（Ａ） （％） 100.00 100.00 100.00

9号給～ （人）

1

1
補
　
　
正
　
　
前

 職　　　員　　　数 （Ａ）（人） 17 3 1 12

 昇給に係る職員数 　（Ｂ）（人）

 比　　　率（Ｂ）／（Ａ） （％）

補
　
　
正
　
　
後

 職　　　員　　　数 （Ａ）（人） 15 2

 昇給に係る職員数 　（Ｂ）（人） 14 1

3 1

100.0093.33

9号給～ （人）

7～8号給（人）

区　　　　　　　分 合　　　　　計
代　　表　　的　　な　　職　　種

一般行政職 医療職　二 医療職　三医療職　一

12

12

12

備　　　　　考

12

－　44　－



－　45　－

カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

キ　地域手当

ク　特殊勤務手当

ケ　その他の手当

　診療手当・研究手当・休日診療手当・夜間看護手当

支 給 対 象 職 員 の 比 率 (%)
80.00

給料総額に対する比率(%) 26.59

( 令 和 ８ 年 ６ 月 １ 日 現 在 )

152.68 0.00 10.79

通 勤 手 当 国 と 異 な る

81.820.00100.000.00

住 居 手 当 国 と 異 な る

区　　　　　　　　　　　　分 国 の 制 度 と の 異 同 差　　異　　の　　内　　容

扶 養 手 当 国 と 同 じ

愛 媛 県 と 同 じ

代表的な特殊勤務手当の
名　　　　　　　　　　　　　称

支 給 対 象 職 員 数 （人）

0.00

国の指定基準に基づく支給率（%）

区　　　　　　　　　　　　分 全　　　職　　　種
代　　　　　表　　　　　的　　　　　な　　　　　職　　　　　種

医 療 職 一 医 療 職 二一 般 行 政 職 医 療 職 三

47.709

備　　　考－

支　　給　　率　（％）

支　給　対　象　地　域 － －

支給率等 24.586875 33.27075 47.709

47.709
国の制度

（支給率等）
24.586875 33.27075

愛 媛 県 と 同 じ

区　　　分
（月分） （月分） （月分）

20年勤続の者 25年勤続の者 35年勤続の者
（月分）

そ の 他 の
加 算 措 置 等

備　　　考

47.709

最 高 限 度


