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令和４年度  伊方町国民健康保険特別会計補正予算（第２号）  

 

 

 令和４年度伊方町国民健康保険特別会計補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。  

 

 

 

伊方町長  高  門  清  彦  

 

 

 

 （歳入歳出予算の補正）  

第１条  事業勘定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ６９，５３７千円を追加し、歳入歳出予算

の総額を歳入歳出それぞれ１，７６３，４８５千円、直営診療施設勘定の歳入歳出予算の総額から歳

入歳出それぞれ３９，９３０千円を減額し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ４４４，６３３

千円とする。  

２  事業勘定及び直営診療施設勘定の歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並び

に補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表  歳入歳出予算補正」による。  



事　業　勘　定





















－　10　－

報 酬 給 料
期 末 手 当
年 間 支 給 率
（ ）

そ の 他 の
手 当

計

長 等

議 員

その他の
特 別 職 9 119 119 119

計 9 119 119 119

長 等

議 員

その他の
特 別 職 9 119 119 119

計 9 119 119 119

長 等

議 員

その他の
特 別 職

計

比　　較

（単位：千円)

補 正 後

補 正 前

給　　与　　費　　明　　細　　書

区　　　分
職員数
（人）

共　済　費 合　　　計 備考

１　特　別　職

給　　　　　　与　　　　　　費

（ 事 業 勘 定 ）



報　　　酬 給　　　料 職員手当 計

(0)

7

(0)

7

(0)

0
　備考　（　）内は短時間勤務職員及びパートタイム会計年度任用職員について外書き

区  　分 時間外勤務手当 扶 養 手 当 期末勤勉手当 管 理 職 手 当 特 殊 勤 務 手 当
管 理 職 員 特 別
勤 務 手 当

補 正 後 1,615 438 5,295 0 0 0

補 正 前 1,604 438 5,075 0 0 0

比  　較 11 0 220 0 0 0

区　　分 通 勤 手 当 単身赴任手当 児 童 手 当 住 居 手 当 宿 日 直 手 当 退 組 負 担 金

補 正 後 155 0 420 234 0 2,795

補 正 前 155 0 420 234 0 2,760

比　　較 0 0 0 0 0 35

２　一　般　職

区　　分

203

10,952 32,338

31,700

638

　　　　　　　（単位：千円)

合　　　計 備　　考

補 正 後

補 正 前

0

0

16,434

16,231

職員手当
の 内 訳

（１）総括 

給　　　　　　　与　　　　　　　費
共　済　費

職員数
（人）

10,686

266

27,386

26,917

469

4,952

4,783

169

職員手当
の 内 訳

比　　較 0
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－　12　－

　ア　会計年度任用職員以外の職員

報　　　酬 給　　　料 職員手当 計

(0)

5

(0)

5

(0)

0
　備考　（　）内は短時間勤務職員について外書き

区  　分 時間外勤務手当 扶 養 手 当 期末勤勉手当 管 理 職 手 当 特 殊 勤 務 手 当
管 理 職 員 特 別
勤 務 手 当

補 正 後 1,422 438 4,472 0 0 0

補 正 前 1,413 438 4,311 0 0 0

比  　較 9 0 161 0 0 0

区　　分 通 勤 手 当 単身赴任手当 児 童 手 当 住 居 手 当 宿 日 直 手 当 退 組 負 担 金

補 正 後 125 0 420 234 0 2,140

補 正 前 125 0 420 234 0 2,111

比　　較 0 0 0 0 0 29

199

25,756

25,230

526

21,835

21,466

369

3,921

3,764

157

職員手当
の 内 訳

職員手当
の 内 訳

補 正 後

補 正 前

比　　較

0

0

0

　　　　　　　（単位：千円)

区　　分
職員数
（人）

給　　　　　　　与　　　　　　　費
共　済　費 合　　　計 備　　考

12,584

12,414

170

9,251

9,052



　イ　会計年度任用職員

報　　　酬 給　　　料 職員手当 計

(0)

2

(0)

2

(0)

0
　備考　（　）内はパートタイム会計年度任用職員について外書き

区  　分 時間外勤務手当 扶 養 手 当 期末勤勉手当 管 理 職 手 当 特 殊 勤 務 手 当
管 理 職 員 特 別
勤 務 手 当

補 正 後 193 823 0

補 正 前 191 764 0

比  　較 2 59 0

区　　分 通 勤 手 当 単身赴任手当 児 童 手 当 住 居 手 当 宿 日 直 手 当 退 組 負 担 金

補 正 後 30 0 0 655

補 正 前 30 0 0 649

比　　較 0 0 0 6

67

6,582

6,470

112

5,551

5,451

100

1,031

1,019

12

職員手当
の 内 訳

職員手当
の 内 訳

補 正 後

補 正 前

比　　較

0

0

0

　　　　　　　（単位：千円)

区　　分
職員数
（人）

給　　　　　　　与　　　　　　　費
共　済　費 合　　　計 備　　考

3,850

3,817

33

1,701

1,634
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－　14　－

（２）給料及び職員手当の増減額の明細 （単位：千円)

区 分 増　　減　　額 説　　　　　　　　　　明 備　　　考

給 料 203
給与改定に伴う
増 減 分 203 給料表改定

昇 給 に 伴 う
増 加 分

その他の増減分 0

職員手当 266
制度改正に伴う
増 減 分 220

勤勉手当改正（正職員　年間　1.9月→2.0月）
期末手当改正（会計年度任用職員　年間　2.4月→2.55
月）

その他の増減分 46 異動等によるもの

増　減　事　由　別　内　訳



（単位：円)

高　校　卒 153,564

短　大　卒 166,729

大　学　卒 186,427

205,522

  平 均 年 齢 （歳）

218,802

163,100

一 般 行 政 職

182,200

27.33

150,600

国　　　　の　　　　制　　　　度

221,637

27.58

 一 般 行 政 職

208,357

（３）給料及び職員手当の状況

　ア　職員１人当たり給与

区　　　　　　　　　　分

令和４年１２月１日現在   平均給与月額（円）

区　　分

  平均給料月額（円）

  平均給与月額（円）

  平 均 年 齢 （歳）

  平均給料月額（円）

　イ　初　任　給 

令和４年９月１日現在

一 般 行 政 職

－　15　－



－　16　－

　ウ　級別職員数

級 職員数(人)  構成比（％）

 ６級

 ５級

 ４級 1 20.0
 ３級

 ２級

 １級 4 80.0
  計 5 100.0

 ６級

 ５級

 ４級 1 20.0
 ３級

 ２級

 １級 4 80.0
  計 5 100.0

　（級別の標準的な職務内容）

区　　　　　分 ２　　級 ４　　級 ６　　級

一 般 行 政 職 主査 係長 課長・支所長課長補佐

一　　般　　行　　政　　職

３　　級

主事 係長・主任

 令和４年９月１日現在

 令和４年１２月１日現在

区　　　 分

１　　級 ５　　級



エ　昇給

オ　期末手当・勤勉手当

備　　　　　考区　　　　　　　分 合　　　　　計
代　　表　　的　　な　　職　　種

一般行政職

補
　
　
正
　
　
後

 職　　　員　　　数 （Ａ）（人） ５ ５

 昇給に係る職員数 　（Ｂ）（人） ５ ５

５

号給数別内訳

1～2号給（人）

3～4号給（人） ５

5～6号給（人）

 昇給に係る職員数 　（Ｂ）（人）

 比　　　率（Ｂ）／（Ａ） （％）

9号給～ （人）

7～8号給（人）

５

100.00 100.00

補
　
　
正
　
　
前

 職　　　員　　　数 （Ａ）（人） ５ ５

1～2号給（人）

9号給～ （人）

５

５ ５

5～6号給（人）

 比　　　率（Ｂ）／（Ａ） （％） 100.00 100.00

号給数別内訳

3～4号給（人）

7～8号給（人）

補 正 後 ２．１５０ ２．２５０

備　　　　考
６月（月分） １２月（月分）

区　　分
支　 給　 期　 別　 支　 給　 率

支給率計（月分）

４．４０

職制上の段階、職務の
級 等 に よ る 加 算 措 置

有

有国の制度 ２．１５０ ２．２５０ ４．４０

補 正 前 ２．１５０ ２．１５０ ４．３０ 有

－　17　－



－　18　－

カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

キ　地域手当

ク　特殊勤務手当

ケ　その他の手当

区　　　分
（月分） （月分） （月分）

20年勤続の者 25年勤続の者 35年勤続の者

支給率等 24.586875 33.27075 47.709 47.709

備　　　考
最 高 限 度

（月分）

そ の 他 の

加 算 措 置 等

24.586875 33.27075 47.709

支　給　対　象　地　域 － －

国の制度

（支給率等）
47.709

備　　　考－

区　　　　　　　　　　　　分 全　　　職　　　種
代　　　　　表　　　　　的　　　　　な　　　　　職　　　　　種

一 般 行 政 職

国の指定基準に基づく支給率（%）

支　　給　　率　（％）

支 給 対 象 職 員 数 （人）

支 給 対 象 職 員 の 比 率 (%)
－

給料総額に対する比率(%) －

区　　　　　　　　　　　　分 国 の 制 度 と の 異 同 差　　異　　の　　内　　容

(令和４年１２月１日現在)

代表的な特殊勤務手当の
名　　　　　　　　　　　　　称

通 勤 手 当 国 と 異 な る

扶 養 手 当 国 と 同 じ

住 居 手 当 国 と 異 な る

愛 媛 県 と 同 じ

愛 媛 県 と 同 じ



直　診　勘　定



歳　入

（単位：千円）

補正前の額 補 正 額 計

1 診 療 収 入 252,889 △ 22,715 230,174

1 入 院 収 入 33,635 △ 892 32,743

2 外 来 収 入 205,668 △ 21,405 184,263

3 そ の 他 の 診 療 報 酬 収 入 13,586 △ 418 13,168

3 国 庫 支 出 金 30,025 △ 12,745 17,280

1 国 庫 補 助 金 30,025 △ 12,745 17,280

5 繰 入 金 192,661 △ 4,470 188,191

1 他 会 計 繰 入 金 152,606 △ 4,470 148,136

484,563 △ 39,930 444,633歳　　　　入　　　　合　　　　計

款

第 １ 表　　歳 入 歳 出 予 算 補 正

項

-  19  -



-　20　-

歳　出

（単位：千円）

補正前の額 補 正 額 計

1 総 務 費 321,012 △ 2,945 318,067

1 施 設 管 理 費 318,569 △ 2,845 315,724

2 研 究 研 修 費 2,443 △ 100 2,343

2 医 業 費 163,546 △ 36,985 126,561

1 医 業 費 163,546 △ 36,985 126,561

484,563 △ 39,930 444,633歳　　　　出　　　　合　　　　計

款 項



【九町診療所】















【瀬戸診療所】



















【串診療所】

















報 酬 給 料
期 末 手 当
年 間 支 給 率
（ ）

そ の 他 の
手 当

計

長 等

議 員

その他の
特 別 職

計

長 等

議 員

その他の
特 別 職

計

長 等

議 員

その他の
特 別 職

計

比　　較

（単位：千円)

補 正 後

補 正 前

給　　与　　費　　明　　細　　書

区　　　分
職員数
（人）

共　済　費 合　　　計 備考

１　特　別　職

給　　　　　　与　　　　　　費

（ 直 営 診 療 施 設 勘 定 ）

－　42　－



－　43　－

報　　　酬 給　　　料 職員手当 計

(13)

28

(13)

28

(0)

0
　備考　（　）内は短時間勤務職員及びパートタイム会計年度任用職員について外書き

区  　分 時間外勤務手当 扶 養 手 当 期末勤勉手当 管 理 職 手 当 特 殊 勤 務 手 当
管 理 職 員 特 別
勤 務 手 当

補 正 後 5,125 2,772 35,512 3,060 34,463 952

補 正 前 4,915 2,772 34,525 3,060 34,341 952

比  　較 210 0 987 0 122 0

区　　分 通 勤 手 当 単身赴任手当 児 童 手 当 住 居 手 当 宿 日 直 手 当 退 組 負 担 金

補 正 後 2,837 0 2,190 572 0 16,128

補 正 前 2,837 0 2,190 572 0 16,071

比　　較 0 0 0 0 0 57

２　一　般　職

（１）総括 　　　　　　　（単位：千円)

区　　分
職員数
（人）

給　　　　　　　与　　　　　　　費
共　済　費 合　　　計 備　　考

265,743

補 正 前 38,241 94,518 102,235 234,994 31,823 266,817

補 正 後 33,803 94,844 103,611 232,258 33,485

△ 1,074

職員手当
の 内 訳

職員手当
の 内 訳

比　　較 △ 4,438 326 1,376 △ 2,736 1,662



　ア　会計年度任用職員以外の職員

報　　　酬 給　　　料 職員手当 計

(0)

17

(0)

17

(0)

0
　備考　（　）内は短時間勤務職員について外書き

区  　分 時間外勤務手当 扶 養 手 当 期末勤勉手当 管 理 職 手 当 特 殊 勤 務 手 当
管 理 職 員 特 別
勤 務 手 当

補 正 後 2,697 2,772 25,656 3,060 22,799 952

補 正 前 2,500 2,772 24,984 3,060 22,677 952

比  　較 197 0 672 0 122 0

区　　分 通 勤 手 当 単身赴任手当 児 童 手 当 住 居 手 当 宿 日 直 手 当 退 組 負 担 金

補 正 後 1,782 0 1,820 572 0 11,353

補 正 前 1,782 0 1,820 572 0 11,322

比　　較 0 0 0 0 0 31

　　　　　　　（単位：千円)

区　　分
職員数
（人）

給　　　　　　　与　　　　　　　費
共　済　費 合　　　計 備　　考

163,380

補 正 前 0 66,593 72,441 139,034 22,315 161,349

補 正 後 0 66,767 73,463 140,230 23,150

2,031

職員手当
の 内 訳

職員手当
の 内 訳

比　　較 0 174 1,022 1,196 835

－　44　－



－　45　－

　イ　会計年度任用職員

報　　　酬 給　　　料 職員手当 計

(13)

11

(13)

11

(0)

0
　備考　（　）内はパートタイム会計年度任用職員について外書き

区  　分 時間外勤務手当 扶 養 手 当 期末勤勉手当 管 理 職 手 当 特 殊 勤 務 手 当
管 理 職 員 特 別
勤 務 手 当

補 正 後 2,428 9,856 11,664

補 正 前 2,415 9,541 11,664

比  　較 13 315 0

区　　分 通 勤 手 当 単身赴任手当 児 童 手 当 住 居 手 当 宿 日 直 手 当 退 組 負 担 金

補 正 後 1,055 370 0 4,775

補 正 前 1,055 370 0 4,749

比　　較 0 0 0 26

　　　　　　　（単位：千円)

区　　分
職員数
（人）

給　　　　　　　与　　　　　　　費
共　済　費 合　　　計 備　　考

102,363

補 正 前 38,241 27,925 29,794 95,960 9,508 105,468

補 正 後 33,803 28,077 30,148 92,028 10,335

△ 3,105

職員手当
の 内 訳

職員手当
の 内 訳

比　　較 △ 4,438 152 354 △ 3,932 827



（２）給料及び職員手当の増減額の明細 （単位：千円)

区 分 増　　減　　額 説　　　　　　　　　　明 備　　　考

給 料 326
給与改定に伴う
増 減 分 326 給料表改定

昇 給 に 伴 う
増 加 分

その他の増減分 0

職員手当 1,376
制度改正に伴う
増 減 分 987

勤勉手当改正（正職員　年間　1.9月→2.0月）
期末手当改正（会計年度任用職員　年間　2.4月→2.55
月）

その他の増減分 389 異動等によるもの

増　減　事　由　別　内　訳

－　46　－



－　47　－

（単位：円)

医 療 職 三

高　校　卒 153,564 － －

短　大　卒 166,729 181,905 200,700

大　学　卒 186,427 － 212,600

　イ　初　任　給 

令和４年９月１日現在

  平均給料月額（円）

  平均給与月額（円）

区　　分 一 般 行 政 職 医 療 職 一 医 療 職 二

－

379,910

  平 均 年 齢 （歳）

341,097

  平均給与月額（円）

－

50.31

－ 150,600

医 療 職 三
一 般 行 政 職

国　　　の　　　制　　　度

37.0543.75

216,276 182,200

（３）給料及び職員手当の状況

　ア　職員１人当たり給与

区　　　　　　　　　　分

令和４年１２月１日現在

  平 均 年 齢 （歳）

  平均給料月額（円）

334,100 －

206,326 163,100 － 177,400

－ －

医 療 職 三医 療 職 二

319,3691,426,352

54

381,474

277,829

548,352

38.44

271,651

334,472

医 療 職 一

医 療 職 一 医 療 職 二

50.56

333,710

44.00

316,474

一 般 行 政 職

548,377 316,505

380,672 1,426,377 381,505 323,199

54.25



　ウ　級別職員数

  級 職員数(人)  構成比（％）   級 職員数(人)  構成比（％）   級 職員数(人)  構成比（％）   級 職員数(人)  構成比（％）

 ６級  ４級 1 50.0  ４級  ４級

 ５級 3 75.0  ３級 1 50.0  ３級 1 100.0  ３級 1 10.0
 ４級  ２級  ２級  ２級 9 90.0
 ３級  １級  １級  １級

 ２級 1 25.0
 １級

  計 4 100.0   計 2 100.0   計 1 100.0   計 10 100.0

 ６級  ４級 1 50.0  ４級  ４級

 ５級  ３級 1 50.0  ３級 1 100.0  ３級 1 10.0
 ４級 3 75.0  ２級  ２級  ２級 9 90.0
 ３級  １級  １級  １級

 ２級 1 25.0
 １級

  計 4 100.0   計 2 100.0   計 1 100.0   計 10 100.0

　（級別の標準的な職務内容）

区　　　　　分 ６　　級

一 般 行 政 職 課長・支所長

医 療 職 一 －

医 療 職 二 －

医 療 職 三 －准看護師

理学療法士・技師

診療所長診療科の長

－

主任理学療法士・主任技師

主席保健師・看護師長

診療所長

理学療法士長・技師長 －理学療法士・技師

保健師・看護師・准看護師 主任保健師・主任看護師

５　　級

課長補佐・事務長

－

主事

１　　級 ４　　級

係長係長・主任主査

２　　級 ３　　級

医師

医　療　職　三

 令和４年９月１日現在

 令和４年１２月１日現在

区　　　 分
医　療　職　一一　　般　　行　　政　　職  医　療　職　二

－　48　－



－　49　－

エ　昇給

オ　期末手当・勤勉手当

区　　　　　　　分 合　　　　　計
代　　表　　的　　な　　職　　種

一般行政職 医療職　二 医療職　三医療職　一

１０

１ １０

１ １０

備　　　　　考

１ １０

9号給～ （人）

7～8号給（人）

補
　
　
正
　
　
前

 職　　　員　　　数 （Ａ）（人） １７ ４ １ １０

 昇給に係る職員数 　（Ｂ）（人）

 比　　　率（Ｂ）／（Ａ） （％）

補
　
　
正
　
　
後

 職　　　員　　　数 （Ａ）（人） １７ ４

 昇給に係る職員数 　（Ｂ）（人） １４ ２

２ １

100.0082.35 100.00

１４ ２ １

50.00

 比　　　率（Ｂ）／（Ａ） （％） 82.35 50.00 100.00

9号給～ （人）

２

１

１０

1～2号給（人）

号給数別内訳

7～8号給（人）

5～6号給（人）

3～4号給（人） １４ １

100.00

６月（月分） １２月（月分）

50.00

備　　　　考
職 制 上 の 段 階 、 職 務 の
級 等 に よ る 加 算 措 置

国の制度 ２．１５０ ２．２５０ ４．４０

有

有

２．２５０ ４．４０

補 正 前 ２．１５０ ２．１５０ ４．３０

有

２

１

１

区　　分
支　 給 　期 　別 　支 　給 　率

補 正 後 ２．１５０

支給率計（月分）

50.00

号給数別内訳

1～2号給（人）

3～4号給（人） １４

5～6号給（人）

２



カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

キ　地域手当

ク　特殊勤務手当

ケ　その他の手当

愛 媛 県 と 同 じ

区　　　分
（月分） （月分） （月分）

20年勤続の者 25年勤続の者 35年勤続の者
（月分）

そ の 他 の
加 算 措 置 等

備　　　考

47.709

最 高 限 度

支給率等 24.586875 33.27075 47.709

47.709
国の制度

（支給率等）
24.586875 33.27075

支　　給　　率　（％）

支　給　対　象　地　域 － －

47.709

備　　　考－

支 給 対 象 職 員 数 （人）

0.00

国の指定基準に基づく支給率（%）

区　　　　　　　　　　　　分 全　　　職　　　種
代　　　　　表　　　　　的　　　　　な　　　　　職　　　　　種

医 療 職 一 医 療 職 二一 般 行 政 職 医 療 職 三

通 勤 手 当 国 と 異 な る

72.73100.00100.000.00

住 居 手 当 国 と 異 な る

区　　　　　　　　　　　　分 国 の 制 度 と の 異 同 差　　異　　の　　内　　容

扶 養 手 当 国 と 同 じ

愛 媛 県 と 同 じ

代表的な特殊勤務手当の
名　　　　　　　　　　　　　称

　診療手当・研究手当・休日診療手当・夜間看護手当

支 給 対 象 職 員 の 比 率 (%)
58.82

給料総額に対する比率(%) 34.15

(令和４年１２月１日現在)

146.13 6.30 9.79

－　50　－


