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 （歳入歳出予算の補正）  

第１条  事業勘定の歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ２，１４８千円を減額し、歳入歳出予算

の総額を歳入歳出それぞれ１，６９３，９４８千円、直営診療施設勘定の歳入歳出予算の総額に歳入

歳出それぞれ３，２０４千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ４８４，５６３千円

とする。  

２  事業勘定及び直営診療施設勘定の歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並び

に補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表  歳入歳出予算補正」による。  



事　業　勘　定

















報 酬 給 料
期 末 手 当
年 間 支 給 率
（ ）

そ の 他 の
手 当

計

長 等

議 員

その他の
特 別 職 9 119 119 119

計 9 119 119 119

長 等

議 員

その他の
特 別 職 9 119 119 119

計 9 119 119 119

長 等

議 員

その他の
特 別 職

計

比　　較

（単位：千円)

補 正 後

補 正 前

給　　与　　費　　明　　細　　書

区　　　分
職員数
（人）

共　済　費 合　　　計 備考

１　特　別　職

給　　　　　　与　　　　　　費

（ 事 業 勘 定 ）

－　8　－



－　9　－

報　　　酬 給　　　料 職員手当 計

(0)

7

(0)

6

(0)

1
　備考　（　）内は短時間勤務職員及びパートタイム会計年度任用職員について外書き

区  　分 時間外勤務手当 扶 養 手 当 期末勤勉手当 管 理 職 手 当 特 殊 勤 務 手 当
管 理 職 員 特 別
勤 務 手 当

補 正 後 1,604 438 5,075 0 0 0

補 正 前 868 678 6,266 0 0 0

比  　較 736 △ 240 △ 1,191 0 0 0

区　　分 通 勤 手 当 単身赴任手当 児 童 手 当 住 居 手 当 宿 日 直 手 当 退 組 負 担 金

補 正 後 155 0 420 234 0 2,760

補 正 前 543 0 660 324 0 2,950

比　　較 △ 388 0 △ 240 △ 90 0 △ 190

２　一　般　職

区　　分

△ 1,119

10,686 31,700

34,963

△ 3,263

　　　　　　　（単位：千円)

合　　　計 備　　考

補 正 後

補 正 前

0

0

16,231

17,350

職員手当
の 内 訳

（１）総括 

給　　　　　　　与　　　　　　　費
共　済　費

職員数
（人）

12,289

△ 1,603

26,917

29,639

△ 2,722

4,783

5,324

△ 541

職員手当
の 内 訳

比　　較 0



　ア　会計年度任用職員以外の職員

報　　　酬 給　　　料 職員手当 計

(0)

5

(0)

5

(0)

0
　備考　（　）内は短時間勤務職員について外書き

区  　分 時間外勤務手当 扶 養 手 当 期末勤勉手当 管 理 職 手 当 特 殊 勤 務 手 当
管 理 職 員 特 別
勤 務 手 当

補 正 後 1,413 438 4,311 0 0 0

補 正 前 775 678 5,892 0 0 0

比  　較 638 △ 240 △ 1,581 0 0 0

区　　分 通 勤 手 当 単身赴任手当 児 童 手 当 住 居 手 当 宿 日 直 手 当 退 組 負 担 金

補 正 後 125 0 420 234 0 2,111

補 正 前 390 0 660 324 0 2,632

比　　較 △ 265 0 △ 240 △ 90 0 △ 521

△ 2,299

25,230

31,657

△ 6,427

21,466

26,832

△ 5,366

3,764

4,825

△ 1,061

職員手当
の 内 訳

職員手当
の 内 訳

補 正 後

補 正 前

比　　較

0

0

0

　　　　　　　（単位：千円)

区　　分
職員数
（人）

給　　　　　　　与　　　　　　　費
共　済　費 合　　　計 備　　考

12,414

15,481

△ 3,067

9,052

11,351

－　10　－



－　11　－

　イ　会計年度任用職員

報　　　酬 給　　　料 職員手当 計

(0)

2

(0)

1

(0)

1
　備考　（　）内はパートタイム会計年度任用職員について外書き

区  　分 時間外勤務手当 扶 養 手 当 期末勤勉手当 管 理 職 手 当 特 殊 勤 務 手 当
管 理 職 員 特 別
勤 務 手 当

補 正 後 191 764 0

補 正 前 93 374 0

比  　較 98 390 0

区　　分 通 勤 手 当 単身赴任手当 児 童 手 当 住 居 手 当 宿 日 直 手 当 退 組 負 担 金

補 正 後 30 0 0 649

補 正 前 153 0 0 318

比　　較 △ 123 0 0 331

696

6,470

3,306

3,164

5,451

2,807

2,644

1,019

499

520

職員手当
の 内 訳

職員手当
の 内 訳

補 正 後

補 正 前

比　　較

0

0

0

　　　　　　　（単位：千円)

区　　分
職員数
（人）

給　　　　　　　与　　　　　　　費
共　済　費 合　　　計 備　　考

3,817

1,869

1,948

1,634

938



（２）給料及び職員手当の増減額の明細 （単位：千円)

区 分 増　　減　　額 説　　　　　　　　　　明 備　　　考

給 料 △ 1,119
給与改定に伴う
増 減 分

昇 給 に 伴 う
増 加 分

その他の増減分 △ 1,119 異動等によるもの

職員手当 △ 1,603
制度改正に伴う
増 減 分

その他の増減分 △ 1,603 異動等によるもの

増　減　事　由　別　内　訳

－　12　－



－　13　－

（単位：円)

高　校　卒 153,564

短　大　卒 166,729

大　学　卒 186,427

256,596

  平 均 年 齢 （歳）

279,796

163,100

一 般 行 政 職

182,200

36.17

150,600

国　　　　の　　　　制　　　　度

218,802

27.33

 一 般 行 政 職

205,522

（３）給料及び職員手当の状況

　ア　職員１人当たり給与

区　　　　　　　　　　分

令和４年９月１日現在   平均給与月額（円）

区　　分

  平均給料月額（円）

  平均給与月額（円）

  平 均 年 齢 （歳）

  平均給料月額（円）

　イ　初　任　給 

令和４年４月１日現在

一 般 行 政 職



　ウ　級別職員数

級 職員数(人)  構成比（％）

 ６級

 ５級

 ４級 1 20.0

 ３級

 ２級

 １級 4 80.0

  計 5 100.0

 ６級

 ５級

 ４級

 ３級 2 40.0

 ２級 1 20.0

 １級 2 40.0

  計 5 100.0

　（級別の標準的な職務内容）

区　　　　　分 ２　　級 ４　　級 ６　　級

一 般 行 政 職 主査 係長 課長・支所長課長補佐

一　　般　　行　　政　　職

３　　級

主事 係長・主任

 令和４年４月１日現在

 令和４年９月１日現在

区　　　 分

１　　級 ５　　級

－　14　－



－　15　－

エ　昇給

オ　期末手当・勤勉手当

備　　　　　考区　　　　　　　分 合　　　　　計
代　　表　　的　　な　　職　　種

一般行政職

補
　
　
正
　
　
後

 職　　　員　　　数 （Ａ）（人） ５ ５

 昇給に係る職員数 　（Ｂ）（人） ５ ５

５

号給数別内訳

1～2号給（人）

3～4号給（人） ５

5～6号給（人）

 昇給に係る職員数 　（Ｂ）（人）

 比　　　率（Ｂ）／（Ａ） （％）

9号給～ （人）

7～8号給（人）

５

100.00 100.00

補
　
　
正
　
　
前

 職　　　員　　　数 （Ａ）（人） ５ ５

1～2号給（人）

9号給～ （人）

５

５ ５

5～6号給（人）

 比　　　率（Ｂ）／（Ａ） （％） 100.00 100.00

号給数別内訳

3～4号給（人）

7～8号給（人）

補 正 後 ２．１５０ ２．１５０

備　　　　考
６月（月分） １２月（月分）

区　　分
支　 給　 期　 別　 支　 給　 率

支給率計（月分）

４．３０

職制上の段階、職務の
級 等 に よ る 加 算 措 置

有

有国の制度 ２．１５０ ２．１５０ ４．３０

補 正 前 ２．１５０ ２．１５０ ４．３０ 有



カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

キ　地域手当

ク　特殊勤務手当

ケ　その他の手当

区　　　分
（月分） （月分） （月分）

20年勤続の者 25年勤続の者 35年勤続の者

支給率等 24.586875 33.27075 47.709 47.709

備　　　考
最 高 限 度

（月分）

そ の 他 の

加 算 措 置 等

24.586875 33.27075 47.709

支　給　対　象　地　域 － －

国の制度

（支給率等）
47.709

備　　　考－

区　　　　　　　　　　　　分 全　　　職　　　種
代　　　　　表　　　　　的　　　　　な　　　　　職　　　　　種

一 般 行 政 職

国の指定基準に基づく支給率（%）

支　　給　　率　（％）

支 給 対 象 職 員 数 （人）

支 給 対 象 職 員 の 比 率 (%)
－

給料総額に対する比率(%) －

区　　　　　　　　　　　　分 国 の 制 度 と の 異 同 差　　異　　の　　内　　容

( 令 和 ４ 年 ９ 月 １ 日 現 在 )

代表的な特殊勤務手当の
名　　　　　　　　　　　　　称

通 勤 手 当 国 と 異 な る

扶 養 手 当 国 と 同 じ

住 居 手 当 国 と 異 な る

愛 媛 県 と 同 じ

愛 媛 県 と 同 じ

－　16　－



直　診　勘　定



歳　入

（単位：千円）

補正前の額 補 正 額 計

5 繰 入 金 194,813 △ 2,152 192,661

1 他 会 計 繰 入 金 154,758 △ 2,152 152,606

7 諸 収 入 2,540 5,356 7,896

2 雑 入 2,331 5,356 7,687

481,359 3,204 484,563歳　　　　入　　　　合　　　　計

款

第 １ 表　　歳 入 歳 出 予 算 補 正

項

-  17  -



-　18　-

歳　出

（単位：千円）

補正前の額 補 正 額 計

1 総 務 費 318,108 2,904 321,012

1 施 設 管 理 費 315,665 2,904 318,569

2 医 業 費 163,246 300 163,546

1 医 業 費 163,246 300 163,546

481,359 3,204 484,563歳　　　　出　　　　合　　　　計

款 項



【九町診療所】















【瀬戸診療所】















【串診療所】















－　37　－

報 酬 給 料
期 末 手 当
年 間 支 給 率
（ ）

そ の 他 の
手 当

計

長 等

議 員

その他の
特 別 職

計

長 等

議 員

その他の
特 別 職

計

長 等

議 員

その他の
特 別 職

計

比　　較

（単位：千円)

補 正 後

補 正 前

給　　与　　費　　明　　細　　書

区　　　分
職員数
（人）

共　済　費 合　　　計 備考

１　特　別　職

給　　　　　　与　　　　　　費

（ 直 営 診 療 施 設 勘 定 ）



報　　　酬 給　　　料 職員手当 計

(13)

29

(14)

28

(△ 1)

1
　備考　（　）内は短時間勤務職員及びパートタイム会計年度任用職員について外書き

区  　分 時間外勤務手当 扶 養 手 当 期末勤勉手当 管 理 職 手 当 特 殊 勤 務 手 当
管 理 職 員 特 別
勤 務 手 当

補 正 後 4,915 2,772 34,525 3,060 34,341 952

補 正 前 4,553 2,832 32,340 3,060 25,155 772

比  　較 362 △ 60 2,185 0 9,186 180

区　　分 通 勤 手 当 単身赴任手当 児 童 手 当 住 居 手 当 宿 日 直 手 当 退 組 負 担 金

補 正 後 2,837 0 2,190 572 0 16,071

補 正 前 2,270 0 1,870 564 0 15,094

比　　較 567 0 320 8 0 977

5,233

職員手当
の 内 訳

職員手当
の 内 訳

比　　較 △ 15,606 5,740 13,725 3,859 1,374

266,817

補 正 前 53,847 88,778 88,510 231,135 30,449 261,584

補 正 後 38,241 94,518 102,235 234,994 31,823

２　一　般　職

（１）総括 　　　　　　　（単位：千円)

区　　分
職員数
（人）

給　　　　　　　与　　　　　　　費
共　済　費 合　　　計 備　　考

－　38　－



－　39　－

　ア　会計年度任用職員以外の職員

報　　　酬 給　　　料 職員手当 計

(0)

18

(0)

18

(0)

0
　備考　（　）内は短時間勤務職員について外書き

区  　分 時間外勤務手当 扶 養 手 当 期末勤勉手当 管 理 職 手 当 特 殊 勤 務 手 当
管 理 職 員 特 別
勤 務 手 当

補 正 後 2,500 2,772 24,984 3,060 22,677 952

補 正 前 1,814 2,832 25,503 3,060 22,054 772

比  　較 686 △ 60 △ 519 0 623 180

区　　分 通 勤 手 当 単身赴任手当 児 童 手 当 住 居 手 当 宿 日 直 手 当 退 組 負 担 金

補 正 後 1,782 0 1,820 572 0 11,322

補 正 前 1,521 0 1,850 564 0 11,358

比　　較 261 0 △ 30 8 0 △ 36

574

職員手当
の 内 訳

職員手当
の 内 訳

比　　較 0 △ 216 1,113 897 △ 323

161,349

補 正 前 0 66,809 71,328 138,137 22,638 160,775

補 正 後 0 66,593 72,441 139,034 22,315

　　　　　　　（単位：千円)

区　　分
職員数
（人）

給　　　　　　　与　　　　　　　費
共　済　費 合　　　計 備　　考



　イ　会計年度任用職員

報　　　酬 給　　　料 職員手当 計

(13)

11

(14)

10

(△ 1)

1
　備考　（　）内はパートタイム会計年度任用職員について外書き

区  　分 時間外勤務手当 扶 養 手 当 期末勤勉手当 管 理 職 手 当 特 殊 勤 務 手 当
管 理 職 員 特 別
勤 務 手 当

補 正 後 2,415 9,541 11,664

補 正 前 2,739 6,837 3,101

比  　較 △ 324 2,704 8,563

区　　分 通 勤 手 当 単身赴任手当 児 童 手 当 住 居 手 当 宿 日 直 手 当 退 組 負 担 金

補 正 後 1,055 370 0 4,749

補 正 前 749 20 0 3,736

比　　較 306 350 0 1,013

4,659

職員手当
の 内 訳

職員手当
の 内 訳

比　　較 △ 15,606 5,956 12,612 2,962 1,697

105,468

補 正 前 53,847 21,969 17,182 92,998 7,811 100,809

補 正 後 38,241 27,925 29,794 95,960 9,508

　　　　　　　（単位：千円)

区　　分
職員数
（人）

給　　　　　　　与　　　　　　　費
共　済　費 合　　　計 備　　考

－　40　－



－　41　－

（２）給料及び職員手当の増減額の明細 （単位：千円)

区 分 増　　減　　額 説　　　　　　　　　　明 備　　　考

給 料 5,740
給与改定に伴う
増 減 分

昇 給 に 伴 う
増 加 分

その他の増減分 5,740 異動等によるもの

職員手当 13,725
制度改正に伴う
増 減 分

その他の増減分 13,725 異動等によるもの

増　減　事　由　別　内　訳



（単位：円)

医 療 職 三

高　校　卒 153,564 － －

短　大　卒 166,729 181,905 200,700

大　学　卒 186,427 － 212,600

333,710

医 療 職 一

医 療 職 一 医 療 職 二

50.31

335,318

43.75

316,474

一 般 行 政 職

548,352 316,474

379,910 1,426,352 381,474 319,369

54

－ －

医 療 職 三医 療 職 二

294,7371,422,093

53.58

381,474

271,651

546,593

37.05

254,219

334,100 －

206,326 163,100 － 177,400

（３）給料及び職員手当の状況

　ア　職員１人当たり給与

区　　　　　　　　　　分

令和４年９月１日現在

  平 均 年 齢 （歳）

  平均給料月額（円）

－

395,518

  平 均 年 齢 （歳）

341,097

  平均給与月額（円）

－

51.00

－ 150,600

医 療 職 三
一 般 行 政 職

国　　　の　　　制　　　度

33.7043.33

216,276 182,200

　イ　初　任　給 

令和４年４月１日現在

  平均給料月額（円）

  平均給与月額（円）

区　　分 一 般 行 政 職 医 療 職 一 医 療 職 二

－　42　－



－　43　－

　ウ　級別職員数

  級 職員数(人)  構成比（％）   級 職員数(人)  構成比（％）   級 職員数(人)  構成比（％）   級 職員数(人)  構成比（％）

 ６級  ４級 1 50.0  ４級  ４級

 ５級 3 75.0  ３級 1 50.0  ３級 1 100.0  ３級 1 9.1

 ４級  ２級  ２級  ２級 10 90.9

 ３級  １級  １級  １級

 ２級 1 25.0

 １級

  計 4 100.0   計 2 100.0   計 1 100.0   計 11 100.0

 ６級  ４級 1 50.0  ４級  ４級

 ５級  ３級 1 50.0  ３級 1 100.0  ３級 1 9.1

 ４級 3 75.0  ２級  ２級  ２級 10 90.9

 ３級  １級  １級  １級

 ２級 1 25.0

 １級

  計 4 100.0   計 2 100.0   計 1 100.0   計 11 100.0

　（級別の標準的な職務内容）

区　　　　　分 ６　　級

一 般 行 政 職 課長・支所長

医 療 職 一 －

医 療 職 二 －

医 療 職 三 －

医　療　職　三

 令和４年４月１日現在

 令和４年９月１日現在

区　　　 分
医　療　職　一一　　般　　行　　政　　職  医　療　職　二

５　　級

課長補佐・事務長

－

主事

１　　級 ４　　級

係長係長・主任主査

２　　級 ３　　級

医師

准看護師

理学療法士・技師

診療所長診療科の長

－

主任理学療法士・主任技師

主席保健師・看護師長

診療所長

理学療法士長・技師長 －理学療法士・技師

保健師・看護師・准看護師 主任保健師・主任看護師



エ　昇給

オ　期末手当・勤勉手当

２

１

１

区　　分
支　 給 　期 　別 　支 　給 　率

補 正 後 ２．１５０

支給率計（月分）

50.00

号給数別内訳

1～2号給（人）

3～4号給（人） １５

5～6号給（人）

２

国の制度 ２．１５０ ２．１５０ ４．３０

有

有

２．１５０ ４．３０

補 正 前 ２．１５０ ２．１５０ ４．３０

有

100.00

６月（月分） １２月（月分）

50.00

備　　　　考
職 制 上 の 段 階 、 職 務 の
級 等 に よ る 加 算 措 置

１１

1～2号給（人）

号給数別内訳

7～8号給（人）

5～6号給（人）

3～4号給（人） １５ １

100.00

１５ ２ １

50.00

 比　　　率（Ｂ）／（Ａ） （％） 83.33 50.00 100.00

9号給～ （人）

２

１
補
　
　
正
　
　
前

 職　　　員　　　数 （Ａ）（人） １８ ４ １ １１

 昇給に係る職員数 　（Ｂ）（人）

 比　　　率（Ｂ）／（Ａ） （％）

補
　
　
正
　
　
後

 職　　　員　　　数 （Ａ）（人） １８ ４

 昇給に係る職員数 　（Ｂ）（人） １５ ２

２ １

100.0083.33

9号給～ （人）

7～8号給（人）

区　　　　　　　分 合　　　　　計
代　　表　　的　　な　　職　　種

一般行政職 医療職　二 医療職　三医療職　一

１１

１ １１

１ １１

備　　　　　考

１ １１
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－　45　－

カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

キ　地域手当

ク　特殊勤務手当

ケ　その他の手当

　診療手当・研究手当・休日診療手当・夜間看護手当

支 給 対 象 職 員 の 比 率 (%)
61.11

給料総額に対する比率(%) 34.05

( 令 和 ４ 年 ９ 月 １ 日 現 在 )

146.14 6.30 9.47

通 勤 手 当 国 と 異 な る

72.73100.00100.000.00

住 居 手 当 国 と 異 な る

区　　　　　　　　　　　　分 国 の 制 度 と の 異 同 差　　異　　の　　内　　容

扶 養 手 当 国 と 同 じ

愛 媛 県 と 同 じ

代表的な特殊勤務手当の
名　　　　　　　　　　　　　称

支 給 対 象 職 員 数 （人）

0.00

国の指定基準に基づく支給率（%）

区　　　　　　　　　　　　分 全　　　職　　　種
代　　　　　表　　　　　的　　　　　な　　　　　職　　　　　種

医 療 職 一 医 療 職 二一 般 行 政 職 医 療 職 三

47.709

備　　　考－

支　　給　　率　（％）

支　給　対　象　地　域 － －

支給率等 24.586875 33.27075 47.709

47.709
国の制度

（支給率等）
24.586875 33.27075

愛 媛 県 と 同 じ

区　　　分
（月分） （月分） （月分）

20年勤続の者 25年勤続の者 35年勤続の者
（月分）

そ の 他 の
加 算 措 置 等

備　　　考

47.709

最 高 限 度


